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INFORME MENSUAL DE ACT IMIDADES

Guaternala, 31 de enero de 2022 -

Lle, Emesta Salvador Flores Jerez

Director Ceneral

Direcclén General de Desarrollo Cultupal ¥ Fortalecimiento de las Cultures
Ministerio de Cultura y Deportes

Su despache,

Estimado sefior Director General

Tengo el agrado de ditlgirme o usted, para presentarle mi Informe MENSUAL de actividades sienda of sigulente:

Nombre completo del Contratista:  José Pablo Bejarano Paredes Cuk: 3468 86368 0301

Ntimera de contrato: DGDCFC-029-102-2022 Acuerdo Minkterlal: 18-2022

Semvicios (Técnicos o Profesionales):  Técnicos Nit del Contratiste: 97171506

Ntmero de Factura: 3964093159 Serfe: §1D0o3B1

Hororarlos Mensuales: _Q6,080,65 Perfodo del Informe: _osforz022 Al 31/01/2022

Monto Total del Contreto 19,080.65 Plazo del Contrate; o3/01/2022 Al 31/03f2022

Unidad Administrativa donde presta

los serulctos: Dlrecclén de Perticipacién Cludadana

Objetivos del Contrato: "El té¢nico™ se compromete a prestar sus servicios téenicos parct ia Direcclén da Particpacién Ciudadang dela

con dedicacién y diligencia ¥ con arreglo a las prescripclonas de sus conocimlentos téenicos, en fo prestacisn de
Serviclos técnicos que se describen a continuacién, sin ser estas limitativas, sino enunclatives, (segtn Clawsula de
contreto: Tercera),

Desarrollo Ordenado de Actividerdes:

Apopé en la elaboracién de un plan de trabajo anual que incluye objetivos, vesultadas, metedologras, cronograma y rita de accldn parg la
a)
coordinacién de la Casa de Desarrolio Cultural,

b) Apoyé en la elaboracién de un Informe mensug] que presenta las acclones, objetos Y resultados con fotograflas de [os eventos realizados
durante el res,

) Apoyé dando acompaiiamiento teritorial o Portadores y hacedores cufturedes para gestién, promecién, Impulse y revitalizaclén de los
€ elementos culturales propios de cada localidad,

9 Apoyé en la elaboracién de una investigacién documentdl, que cits documentos bibliogréaficos v otros estudios realizados en I regién que
permita proporclonar insumos para la tealizacién de un diagnéstico sttuacional cultural a nivel local,

€) Apoyé en la coordinacisn ¥ ejecucién de procesos formativos, educativos ¥ culturales.
) Apoyé en la coordinaclén y atenclén de [as necesidades culturales, en fos localidades del departamento asignado,

Apoyé con la ldentificaclsn de estrateglas, métodos y hemramilentas utllizadas por fos portadores ¥ hacedores culturales Jocales para el impuko

9 de sus procesos culturales,

Apoyé en la artleulacisn con Instituciones v autoridades locales, coses de Ia culturg comunitaria, actores sociales, pertadores v hacedores

h} culturales en la generacién ¥ desarollo de actividades culturales en I localidad.

D Apoyé en la elaberacisn de un mapeo de actores culturales, que inciuye directorio completo,

Apoyé en la elaboracitn de un plan de trabajo proyectado para el aiio 2022 con metedologla y rute de accién paret la coordinaclén de las
) Ceias de Desarralio Cultura] del departamento a cargo e impulse las potencialidades culturales del departamento,

k) Apoyé con la alimentacisn y diftnién del Stema de tnformacidn Cultural -§iC-,

D Apeyé en la promocién de Ik prateccitn del patrimonio arquitecténico, cuttural y artitico de| Municiplo.




i

) Apoyé en dar cumplimiento q ja politicas v programas culturades establecidos en fos planes Naclonales, Departamentales v Muntcipales de

Desarrello Cuttural,

n} Apoyé y garantice ef activo y adecuado funcionamiento de la Casg de Desarrollo Cultural.

9 tiunidplo,

P} Apoyé en la rendicién de Informes que fueron solicitados por la Direccién de Participacién Ciudadona.

@ Apoyé formentande una cultura ¥ un clima organizacional que geners buenas relaciones Interpersonales, con los dernas Integrantes de las

Casas de Desarrallo Culturel.

r) Apoyéy atendias comitives de [us oficinas centrales def Minlsterio de Culturg ¥ Departes que se presentaron en Ja localidad,

5) Apoyé dando asistencla en reuntones de consejos,

juntas y comités.

¥) Apoyé en la programaclén ¥ ejecucltn de agendas culturales que Integran la divenidad de expresiones culturales de la localidad,

u) Apoyé al trabaje tertitorial de los prometores y gestores cufturales.

v) Desarrollo Cultural durante el mes,

José Pablo Bejarano Paredes

Nombre Cornpleto del Contratlista

e

Apoyé en lu elaboraclén v traslado ffiico de ta memoria de labares, Infanmes, ruun, fotogratias sobre [os eventos realizados en la Caser de
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